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ВИЗНАЧЕННЯ ОРГАНІЗАЦІЙНО-ДИДАКТИЧНИХ УМОВ 

ІНДИВІДУАЛІЗАЦІЇ НАВЧАННЯ СТУДЕНТІВ КОМП’ЮТЕРНИХ 
СПЕЦІАЛЬНОСТЕЙ ЗАСОБАМИ ГЕЙМІФІКАЦІЇ 

 
Анотація. У статті авторка здійснює аналіз наукової педагогічної 

літератури задля визначення організаційно-дидактичних умов індивідуалізації 
навчання студентів комп’ютерних спеціальностей засобами гейміфікації. Також 
у статті узагальнено підходи сучасних українських учених до розуміння змісту і 
сутності понять «педагогічні умови», «дидактичні умови», «організаційно-
педагогічні умови», «організаційно-дидактичні умови» і надає власне визна-
чення поняття «організаційно-дидактичні умови індивідуалізації навчання 
студентів комп’ютерних спеціальностей засобами гейміфікації». Організаційно-
дидактичні умови індивідуалізації навчання студентів комп’ютерних спеціаль-
ностей засобами гейміфікації розуміємо як сукупність взаємозалежних і 
взаємопов’язаних дидактичних компонентів (зміст освіти, закономірності і 
принципи навчання, форми організації, методи, прийоми і засоби навчання), 
функціонування яких в освітньому процесі закладу вищої освіти забезпечує 
створення такого освітнього середовища, у якому вони мають змогу розкрити і 
реалізувати свій творчий потенціал (щодо формування і розвитку професійної 
компетентності) відповідно до індивідуальних (індивідуально-психологічних й 
індивідуально-типологічних) особливостей. До організаційно-дидактичних умов 
індивідуалізації навчання студентів комп’ютерних спеціальностей засобами 
гейміфікації віднесено: 1) стимулювання мотивації формування цифрової 
компетентності студентів комп’ютерних спеціальностей як однієї з ключових 
компетентностей для навчання впродовж життя; 2) створення інформаційно-
освітнього середовища для реалізації методу гейміфікації як компоненти 
інформаційно-освітнього середовища фахової підготовки студентів комп’ютер-
них спеціальностей; 3) активізацію застосування методу гейміфікації як засобу 
індивідуалізації навчання студентів; 4) рефлексію динаміки формування і 
розвитку цифрової компетентності як однієї з ключових компетентностей для 
навчання впродовж життя як результату індивідуалізації навчання через застосу-
вання методу гейміфікації. Реалізація визначених організаційно-дидактичних 
умов в освітньому процесі закладу вищої освіти забезпечує ефективну індиві-

https://doi.org/10.52058/2786-4952-2025-9(55)-
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дуалізацію навчання студентів комп’ютерних спеціальностей засобами геймі-
фікації й сприяє формуванню в них цифрової компетентності як однієї з 
ключових компетентностей для навчання впродовж життя. 

Ключові слова: студенти комп’ютерних спеціальностей, організаційно-
дидактичні умови, метод гейміфікації, заклади вищої освіти, інформаційно-
освітнє середовище, цифрова компетентність як одна з ключових компетент-
ностей для навчання впродовж життя, індивідуалізація навчання. 

 
Makhovych Inna Anatoliyivna Senior Lecturer of Department of Philology 

and Translation, Kyiv National University of Technologies and Design, Kyiv, 
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DEFINING ORGANIZATIONAL AND DIDACTIC CONDITIONS FOR 

INDIVIDUALIZING INSTRUCTION FOR COMPUTER SCIENCE 
STUDENTS THROUGH GAMIFICATION 

 
Abstract. In the article the author analyzes the scientific works of contemporary 

Ukrainian scholars to define the organizational and didactic conditions for 
individualizing instruction for computer science students through gamification. The 
author also summarizes the approaches of contemporary Ukrainian scientists to 
understanding the content and essence of the concepts of “pedagogical conditions,” 
“didactic conditions,” “organizational and pedagogical conditions,” “organizational 
and didactic conditions” and provides the author’s definition of the concept of 
“organizational and didactic conditions for individualizing instruction of computer 
science students through gamification.” We regard organizational and didactic 
conditions for individualizing instruction of computer science students through 
gamification as a set of interdependent and interrelated didactic components 
(educational content, patterns and principles of learning, forms of organization, 
methods, techniques, and means of learning), whose functioning in the educational 
process of a higher education institution ensures the creation of an educational 
environment in which they can reveal and realize their creative potential (in terms of 
forming and developing professional competence) in accordance with their individual 
(individual psychological and individual typological) characteristics. The 
organizational and didactic conditions for individualizing instruction of computer 
science students through gamification include: 1) stimulating motivation to develop 
digital competence among computer science students as one of the key competences 
for lifelong learning; 2) creating an information and educational environment for the 
implementation of the gamification method as a component of the information and 
educational environment for the professional training of computer science students;               
3) activating the use of the gamification technique as a means of individualizing 
instruction of students; 4) reflection on the dynamics of forming and developing of 



 
 

Журнал «Перспективи та інновації науки» 
(Серія «Педагогіка», Серія «Психологія», Серія «Медицина») 
№ 10(56) 2025 

 

 
724  

digital competence as one of the key competences for lifelong learning as a result of 
the individualizing instruction through the use of gamification. The implementation of 
specified organizational and didactic conditions in the educational process of higher 
education institutions ensures the effective individualization of instruction for 
computer science students through gamification, contributing to the formation of their 
digital competence as one of the key competences for lifelong learning. 

Keywords: computer science students, organizational and didactic conditions, 
gamification technique, higher education institutions, information and educational 
environment, digital competence as one of the key competences for lifelong learning, 
individualization of instruction. 

 
Постановка проблеми. Задля досягнення успіху на сучасному ринку праці 

випускники університетів, котрі здобувають вищу освіту в галузі комп’ютерних 
наук, мають бути готовими швидко адаптуватися до технологічних змін, 
здатними до багатозадачності, уміти правильно планувати свій час і вчитися 
протягом життя. Саме ці вимоги зумовлюють потребу постійно вдосконалювати 
підготовку студентів комп’ютерних спеціальностей й організовувати освітню 
діяльність відповідно до їхніх індивідуально-психологічних й індивідуально-
типологічних особливостей. Індивідуалізація навчання в закладах вищої освіти, 
яка спрямована на підвищення якості підготовки студентів комп’ютерних 
спеціальностей, сприяє їхньому всебічному розвиткові й уможливлює їхнє 
перетворення на конкурентоспроможних фахівців, здатних до постійного 
особистісного і професійного зростання. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Проблему індивідуалізації 
навчання студентів, які здобувають вищу освіту за різними спеціальностями, 
досліджують І. Брюховецька [1; 2], Т. Дніпровська [3], Н. Зленко [1], 
Л. Кібенко [1], О. Кондрашова [3], О. Патлайчук [2]. Питання, пов’язані з 
різними аспектами вдосконалення підготовки студентів комп’ютерних 
спеціальностей в закладах вищої освіти України, висвітлено в наукових працях 
Н. Арістової [4-10], М. Вишневської [6; 10], Н. Дічек [4], Л. Дибкової [5; 6], 
Н. Дикої [4], О. Клочко [12], К. Кугай [6; 10], Т. Опалюк [9], Т. Підгорної [11], 
О. Пурського [11], О. Малихіна [4-10], С. Мелікової [7-8], О. Шаригіна [12], 
Ф. Шкарабан [13]. 

Мета статті – визначити організаційно-дидактичні умови індивідуалізації 
навчання студентів комп’ютерних спеціальностей засобами гейміфікації на 
основі теоретичного аналізу наукової педагогічної літератури. 

Виклад основного матеріалу. Визначення організаційно-дидактичних 
умов індивідуалізації навчання студентів комп’ютерних спеціальностей 
засобами гейміфікації потребує уточнення змісту і сутності таких понять як 
«дидактичні умови», «педагогічні умови» і «організаційно-дидактичні умови». 

Вважаємо, що в контексті здійснюваного дослідження науковий інтерес 
викликає позиція А. Лобацького щодо визначення педагогічних умов форму-



 
 

Журнал «Перспективи та інновації науки» 
(Серія «Педагогіка», Серія «Психологія», Серія «Медицина») 

№ 10(56) 2025 
 

 
725 

вання фахової компетентності бакалаврів сфери комп’ютерних технологій 
засобами змішаного навчання [14]. Учений переконаний, що створення певної 
сукупності взаємопов’язаних і взаємозалежних педагогічних умов в освітньому 
процесі закладу вищої освіти сприяє ефективному формуванню в бакалаврів 
сфери комп’ютерних технологій фахової компетентності. Під педагогічними 
умовами формування фахової компетентності бакалаврів сфери комп’ютерних 
технологій засобами змішаного навчання А. Лобацький розглядає «комплекс 
заходів, спрямованих на вирішення конкретних актуальних завдань змішаного 
формату навчання, які цілеспрямовано здійснюються в освітньому процесі та 
відповідають особливостям традиційної та дистанційної (електронної) форми 
отримання освіти» [14, c. 115]. До сукупності педагогічних умов формування 
фахової компетентності бакалаврів сфери комп’ютерних технологій засобами 
змішаного навчання А. Лобацький відносить «1) створення інтегрованого 
освітнього середовища підготовки бакалаврів сфери комп’ютерних технологій 
на основі змішаного навчання; 2) організацію продуктивної інформаційно-
педагогічної взаємодії в умовах змішаного навчання; 3) формування фахового 
досвіду студентів шляхом «занурення» в професійно-педагогічне середовище під 
час педагогічної практики; 4) персоналізацію самоосвітньої діяльності бакалав-
рів сфери комп’ютерних технологій» [14, c. 115]. 

Визначення поняття «педагогічні умови» знаходимо також у науковій 
праці «Обґрунтування педагогічних умов розвитку самоосвітньої компетент-
ності майбутніх фахівців комп’ютерних систем і автоматики» (авторка: 
Ю. Сабадош [15]). У розумінні Ю. Сабадош педагогічні умови є «провідним 
елементом освітнього процесу, що є базовим в моделі розвитку самоосвітньої 
компетентності майбутніх фахівців комп’ютерних систем і автоматики, який 
враховує психолого-педагогічні, соціальні, когнітивні та індивідуальні аспекти, 
за сприяння яких проявляється ефективність та результативність сформованості 
їх професійної компетентності» [15, c. 161]. Реалізація педагогічних умов 
розвитку самоосвітньої компетентності майбутніх фахівців комп’ютерних 
систем і автоматики в освітньому процесі закладу вищої освіти, на думку вченої, 
передбачає, по-перше, створення сприятливого психологічного клімату, у якому 
здобувачі вищої освіти перетворюються на активних учасників освітнього 
процесу й який сприяє посиленню мотивації до розвитку самоосвітніх навичок 
[15, с. 161], а по-друге, створення освітнього середовища для забезпечення 
ефективного розвитку самоосвітньої компетентності в процесі вивчення пред-
метів гуманітарно-фундаментального циклу на основі інтеграції гуманітарних, 
фундаментальних та фахових дисциплін [15, с. 165]. 

Заслуговує на увагу наукова позиція О. Сажієнко щодо визначення 
сукупності педагогічних умов формування фахової компетентності бакалаврів 
сфери комп’ютерних технологій у процесі професійної підготовки [16]. 
О. Сажієнко трактує педагогічні умови формування фахової компетентності 
бакалаврів сфери комп’ютерних технологій у процесі професійної підготовки як 
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«сукупність можливостей змісту, форм, методів, засобів навчання, сконструйо-
ваних з метою взаємопов’язаного формування компонентів вказаної компетент-
ності (мотиваційно-ціннісного, когнітивного, операційно-діяльнісного, суб’єкт-
ного)» [16, с. 144]. Учений визначає наступну сукупність педагогічних умов, які 
сприяють формуванню фахової компетентності бакалаврів сфери комп’ютерних 
технологій у процесі професійної підготовки, а саме: «1) забезпечення мотивації 
бакалаврів сфери комп’ютерних технологій до формування фахової 
компетентності; 2) оновлення змісту, форм та методів фахової підготовки 
бакалаврів сфери комп’ютерних технологій на засадах компетентнісного 
підходу; 3) удосконалення практичного складника професійної підготовки 
фахівців вказаного профілю» [16, c. 146–147]. Створення першої педагогічної 
умови, на глибоке переконання О. Сажієнко, забезпечує ефективне формування 
в бакалаврів сфери комп’ютерних технологій позитивного ставлення до 
освітнього процесу, а також сприяє посиленню мотивації навчання й активізації 
їхньої навчально-пізнавальної діяльності. Мета створення другої педагогічної 
умови полягає в удосконаленні практичної підготовки бакалаврів сфери 
комп’ютерних технологій на засадах компетентнісного підходу, упровадження в 
освітній процес технологій контекстного й інтерактивного навчання, форм 
організації і методів проблемного і проєктного навчання, а також творчих 
методів навчання. Реалізація третьої педагогічної умови передбачає формування 
в бакалаврів сфери комп’ютерних технологій сукупності «soft skills», які є під-
ґрунтям комунікативної, самоосвітньої та саморегуляційної компетентностей. 

О. Потапчук, яка вивчає питання, пов’язанні з удосконаленням підготовки 
майбутніх інженерів-педагогів у галузі ІКТ, вважає, що організаційно-
педагогічні умови формування готовності майбутніх інженерів-педагогів у 
галузі ІКТ до професійної діяльності є певною сукупністю чинників, умов, 
методів і засобів, які позитивним чином впливають на розвиток їхньої готовності 
до професійної діяльності загалом і формування в них професійних якостей і 
компетентностей зокрема [17]. О. Потапчук виокремлює наступні організаційно-
педагогічні умови формування готовності майбутніх інженерів-педагогів у 
галузі ІКТ до професійної діяльності: підвищення рівня мотивації майбутніх 
інженерів-педагогів у галузі ІКТ до здійснення професійної діяльності, удоско-
налення професійної компетентності викладачів тих навчальних дисциплін, у 
яких використання ІКТ має домінувальний характер, застосування засобів 
сучасних ІКТ під час підготовки здобувачів вищої освіти на різних етапах 
навчання, а також створення сприятливого інформаційного середовища для 
розвитку пошуково-творчих здібностей майбутніх інженерів-педагогів в галузі 
КТ під час здійснення ними самостійної навчально-пізнавальної діяльності [17]. 

У розумінні змісту і сутності поняття «дидактичні умови» за основне 
приймаємо визначення, яке було сформульоване О. Малихіним у науковій праці 
«Методологічні основи визначення дидактичних умов у дослідженнях з теорії 
навчання (у вищій школі)» [18]. Під дидактичними умовами вчений розуміє 



 
 

Журнал «Перспективи та інновації науки» 
(Серія «Педагогіка», Серія «Психологія», Серія «Медицина») 

№ 10(56) 2025 
 

 
727 

«…комплексну сукупність потенційно містких дидактичних ресурсів і вихідних 
положень, створення й реалізація яких буде сприяти вдосконаленню процесу 
навчання з урахуванням постійно змінюваних вимог до якості отриманих знань, 
умінь, навичок, що в своїй структурно-функціональній єдності забезпечують 
формування необхідних компетенцій і компетентностей» [18, c. 13–14]. 

Предметом дослідницького інтересу виступає також наукова позиція 
І. Сіняговської щодо визначення поняття «організаційно-дидактичні умови». 
Учена розуміє організаційно-дидактичні умови як сукупність певних обумов-
люючих обставин, котрі сприяють формуванню пізнавальної самостійності 
здобувачів вищої освіти [19]. До організаційно-дидактичних умов, створення 
яких сприяє успішному формуванню пізнавальної самостійності здобувачів 
вищої освіти, І. Сіняговська відносить 1) здійснення дидактичної адаптації 
здобувачів вищої освіти; 2) інтенсифікація самостійної навчально-пізнавальної 
діяльності здобувачів вищої освіти; 3) забезпечення варіативності змісту 
навчання в контексті майбутньої фахової діяльності здобувачів вищої освіти [19]. 

Здійснений теоретичний аналіз доробків сучасних українських учених став 
підґрунтям для формулювання авторського визначення поняття «організаційно-
дидактичні умови індивідуалізації навчання студентів комп’ютерних спеціаль-
ностей засобами гейміфікації». Під організаційно-дидактичними умовами 
індивідуалізації навчання студентів комп’ютерних спеціальностей засобами 
гейміфікації розуміємо сукупність взаємозалежних і взаємопов’язаних дидактич-
них компонентів (зміст освіти, закономірності і принципи навчання, форми 
організації, методи, прийоми і засоби навчання), функціонування яких в 
освітньому процесі закладу вищої освіти забезпечує створення такого освітнього 
середовища, у якому вони мають змогу розкрити і реалізувати свій творчий 
потенціал (щодо формування і розвитку професійної компетентності) відповідно 
до індивідуальних (індивідуально-психологічних й індивідуально-типологічних) 
особливостей. До визначеної сукупності організаційно-дидактичних умов 
індивідуалізації навчання студентів комп’ютерних спеціальностей засобами 
гейміфікації відносимо: 1) стимулювання мотивації формування цифрової 
компетентності студентів комп’ютерних спеціальностей як однієї з ключових 
компетентностей для навчання впродовж життя; 2) створення інформаційно-
освітнього середовища для реалізації методу гейміфікації як компоненти 
інформаційно-освітнього середовища фахової підготовки студентів комп’ютер-
них спеціальностей; 3) активізацію застосування методу гейміфікації як засобу 
індивідуалізації навчання студентів; 4) рефлексію динаміки формування і 
розвитку цифрової компетентності як однієї з ключових компетентностей для 
навчання впродовж життя як результату індивідуалізації навчання через 
застосування методу гейміфікації. 

Висновки. Отже, у статті проаналізовано наукову педагогічну літературу 
задля визначення організаційно-дидактичних умов індивідуалізації навчання 
студентів комп’ютерних спеціальностей засобами гейміфікації. Здійснений 
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аналіз надав змогу сформулювати власне визначення поняття «організаційно-
дидактичні умови індивідуалізації навчання студентів комп’ютерних спеціаль-
ностей засобами гейміфікації», під яким розуміємо сукупність взаємозалежних і 
взаємопов’язаних дидактичних компонентів (зміст освіти, закономірності і 
принципи навчання, форми організації, методи, прийоми і засоби навчання), 
функціонування яких в освітньому процесі закладу вищої освіти забезпечує 
створення такого освітнього середовища, у якому вони мають змогу розкрити і 
реалізувати свій творчий потенціал (щодо формування і розвитку професійної 
компетентності) відповідно до індивідуальних (індивідуально-психологічних й 
індивідуально-типологічних) особливостей. Вважаємо, що реалізація в освітньо-
му процесі закладу вищої освіти наступної сукупності організаційно-дидактич-
них умов уможливлює ефективну індивідуалізацію навчання студентів 
комп’ютерних спеціальностей засобами гейміфікації й сприяє формуванню в них 
цифрової компетентності як однієї з ключових компетентностей для навчання 
впродовж життя: 1) стимулювання мотивації формування цифрової компетент-
ності студентів комп’ютерних спеціальностей як однієї з ключових компетент-
ностей для навчання впродовж життя; 2) створення інформаційно-освітнього 
середовища для реалізації методу гейміфікації як компоненти інформаційно-
освітнього середовища фахової підготовки студентів комп’ютерних спеціальнос-
тей; 3) активізація застосування методу гейміфікації як засобу індивідуалізації 
навчання студентів; 4) рефлексія динаміки формування і розвитку цифрової 
компетентності як однієї з ключових компетентностей для навчання впродовж 
життя як результату індивідуалізації навчання через застосування методу 
гейміфікації. 
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